Stromnetz
Berlin

Zehnte ordentliche Sitzung des Blirger*innenrats der Stromnetz
Berlin GmbH

Datum: 30. Januar 2025
Ort: Rathaus Spandau, 13597 Berlin
Uhrzeit: 17.00 bis 20.00 Uhr (Ankunft u. Networking: Ab 16.30 Uhr)

Teilnehmer*innen:

Mitglieder des Burger*innenrats:

Philipp Cuppers, Tanja Dickert, Denis Dragon, Wilma Gltcklich, Christian Hauthal,
Johannes Heidner, Sonja Hoffman, Eva Hulsey, Felix Kayser, Simone Kosio, Wieland
Morgenstern, Uwe Mdller, Manuel Roggendorf

Mitarbeitende der Stromnetz Berlin GmbH:

Bernhard Billmann, Tatjana Berstecher, Thomas Rutting, Jorg Steinert, Jan Enbergs,
Milena Paul, Manuel Dierse

Weitere Gaste:

Stadtrat Thorsten Schatz, Stephan Boy

Protokoll: Manuel Dierse, Milena Paul

Fotos: Pedro Beccera

Zehnte ordentliche Sitzung des
Burger*innenrats

30.01.2025

Dieze Prasertaion kam verradiche Iformasionen des Netzbersbers i S des §6a EnWG borfafien.  Sie dirfen nidt an ader Dritie werden,
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Begrul3ung

Diese Prasertaion kam verradiche bormatonen des Netzberabers i S des §6a EnWG benfufien.  Sie dirfen nidt an | ader Dritie werden.
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Reinickendorf — REIN-ENERGIE-DORF
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Lichtenberg — LICHT-AN-BERG
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Treptow-Kopenick - TREPT-POWER & KABEL-NICK
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Treptow — TREPT-POWER
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Marzahn-Hellersdorf - MACH'S AN & HELLER-DORF
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Neukélin — NETZ-KOLLN
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Steglitz-Zehlendorf— STEG-NETZ & ZAHLER-DORF
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Mitte — BERLIN MIT-"E."
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Charlottenburg-Wilmersdorf -
DIGITAL-OTTENBURG & WILL-MEHR-ENERGIE-DORF

1 10. Sitzung Biirger*innenrat | 20.01.2025 Stl’O mn etZ
Berlin



Friedrichshain-Kreuzberg — FREQUENZHAIN & KABEL-BERG

12 10. Sitzung Biirger“innenrat | 20.01.2025 S
i
GrulRwort Stadtrat Thorsten Schatz
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BegrufRung der Geschaftsfuhrung
Bernhard Bullmann

Dieze Pra fon kam des .5 des §6a ENWG bonfften.  Sie dirfen nidt an ader Dritie werden.

1 Stromnetz
Berlin

Geschaftsfuhrer Bernhard Bulllmann berichtet vom diesjahrigen
Stromkastenstyling-Wettbewerb



Stromnetz (@%)
Berlin @

Die Birger*innenratsmitglieder Philipp Clippers und Uwe Miiller begleiteten den Wettbewerb als Teil
der Stromkastenstyling-Jury.



https://www.stromnetz.berlin/fur-berlin/stromkastenstyling/stromkastenstyling-2024/

Gruppenfoto
am S-Bahnhof Rathaus Spandau

> Benin

Spandau - HOCHSPANNDAU

16 Stromnetz
Berlin
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Input Stephan Boy

B E N BERLIN ENERGIE
——— &NETZ

Biirger*innenrat der
Stromnetz Berlin GmbH

Stephan Boy, Geschéftsfiihrer

Berlin, 30. Januar 2025
-
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B E N BERLIN ENERGIE

— & NETZHOLDING

Burger*innenrat der
Stromnetz Berlin GmbH

Stephan Boy, Geschéaftsfiihrer

Berlin, 30. Januar 2025

Heutige Themen

®
Vorstellung der BEN Berlin Energie und Netzholding GmbH

@
Das Berliner Stromnetz aus Sicht der BEN

o
Idee eines Berliner Energie Campus fiir Strom und Warme

BERLIN ENERGIE
,B EN & NETZHOLDING
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Vorstellung der BEN Berliner Stromnetz Berliner Energie Campus

Entstehungsgeschichte
BEN Berlin Energie und Netzholding GmbH

+ Landesbetrieb Berlin Energie wurde gegrindet, um das Land Berlin bei der )
Rekommunalisierung des Strom-, Warme- und Gasnetzes zu unterstitzen
» Der Landesbetrieb vertrat dabei das Land Berlin als Bieter im Rahmen des
Konzessionsverfahrens fiir das Berliner Stromnetz P
+ Mit dem Verkaufsangebot des Berliner Stromnetzes von Vattenfall an das Land Berlin ist die b
BEN Berlin Energie und Netzholding GmbH (BEN) entstanden
+ Die BEN erwarb fiir 2,18 Mrd. Euro die Stromnetz Berlin GmbH (SNB) von Vattenfall
+ Seitdem ist die BEN die Finanz- und Managementholding der SNB )
2 BEN Jusmmos
Vorstellung der BEN Berliner Stromnetz Berliner Energie Campus
Unternehmensdaten
BEN Berlin Energie und Netzholding GmbH
Personal
Zum 31.12.2024 waren 36 Mitarbeiter:innen bei der BEN beschaftigt 3&& ]
Aufgaben
u. a.: o
Finanzierung der Investitionen der SNB in das Stromnetz vz
Konzern-und Jahresabschluss BEN und SNB
Unternehmensitibergreifende Dienstleistungen, z. B. Nachhaltigkeit und Liquiditatsmanagement
Querschnittsaufgaben im Energiebereich, die der SNB regulatorisch verwehrt sind
Unterstilitzung des Landes Berlin bei der Erreichung der Klimaschutzziele
2 BEN Jim e
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Vorstellung der BEN Berliner Stromnetz Berliner Energie Campus

Das Berliner Stromnetz aus Sicht der
BEN Berlin Energie und Netzholding GmbH

/Die SNB ist als kommunaler Versorger ein Garant fur die sichere Versorgung der Hauptstadt \
+ Die Bundesnetzagentur bescheinigt der SNB eine ,Supereffizienz" beim Mitteleinsatz

+ Durch die Energiewende wird das Stromnetz vor besondere Herausforderungen gestelit und soll bis zum
Jahr 2033 seine Leistungsfahigkeit mehr als verdoppeln

+ Digitalisierung, Elekiromobilitat, die steigende Anzahl dezentraler Erzeugungsanlagen und die volatile
Einspeisung von Energie sowie die damit wachsenden Menge an Daten erfordern neue technische Systeme

+ Die BEN stellt die notwendigen Investitionsmittel fur dieses historische Wachstum zur Verfligung, damit die
SNB die wachsenden Anforderungen bewaltigen kann

+ Die BEN untersttitzt die SNB dabei, das Berliner Stromnetz fit fiir die Zukunft zu machen — auch durch
KExper’c‘innen zu Themen wie Nachhaltigkeit, Sicherheit und Kommunikation /

BERLIN ENERGIE
2 BEN ioione

Vorstellung der BEN Berliner Stromnetz Berliner Energie Campus

Idee eines Berliner Energie Campus
fir Strom und Warme

[ Gemeinsam mit der Berliner Energie und Warme GmbH (BEW) und der SNB beabsichtigt die BEN den Aufbau
L eines neuen Aus- und Weiterbildungszentrums — dem Berliner Energie Campus

-
Vor dem Hintergrund des demografischen Wandels und des Mangels an Fach- und Nachwuchskraften soll
gemeinsam mit der BEW und SNB der Ausbildungsstandort Berlin im Energiesektor gestarkt werden

Aktuell priifen wir Rahmenbedingungen und mogliche Varianten, wie der Berliner Energie Campus umgesetzt
werden kann

BEW BERLIN ENERGIE  Stromnelz (@%
et et BEN & NETZHOLDING Berlin Yo%

BERLIN ENERGIE
2 BEN ioione
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B E N BERLIN ENERGIE

e & NETZHOLDING

Vielen Dank

Kurzbericht zum Thema
Nachhaltigkeit

Uwe Miller & Christian Hauthal

Stromnetz (@%)
Berlin @
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Agenda

1 BegriiBung & kurze Vorstellungsrunde
2 Im Uberblick: Das C SRD-Projekt des BEN-Konzerns
3 Expertise von auBen: Ihr Beitrag zur Nachhaltigkeitsstrategie des BEN-Konzerns

4 Fragen und Anmerkungen

26 Stakeholder-Dialog: CSRD-Projekt | 04.09.2024 Stromnetz @
Berlin

Vertraulichkeit: C1 - Offentlich

16



Kurzvorstellung

BEN BERLIN ENERGIE Stromnetz
& NETZHOLDING Berlin

—_

« Finanz- und ManagementHolding + GroRter stadtischer Verteilungsnetzbetreiber
in der EU

+ Netzgebietvom Stromnetz Berlin (SNB)

umfasst das gesamte Berliner Stadtgebiet, in

demrund 2,3 Millionen Kund:innen mit Strom
versorgtwerden

+ 100-prozentige Tochter des Landes Berlin

+ Seit 1. Juli 2021 gehort das Berliner Stromnetz
wieder der Stadt Berlin. Zu diesem Stichtag hat
die BEN die Stromnetz Berlin GmbH vollsténdig
erworben.

Der BEN-Konzern leistet einen wesentlichen Beitrag zum Gelingen der Energiewende, zur Umsetzung
der klimapolitischen Ziele und zur Energieversorgungssicherheitim Land Berlin.

27 Stakeholder-Dialog: CSRD-Projekt | 04.09.2024 Stromn e_tz
Berlin

Vertraulichkeit: C1 - Offentlich

Agenda

1 BegriiBung & kurze Vorstellungsrunde
2 Im Uberblick: Das C SRD-Projekt des BEN-Konzerns
3 Expertise von auBen: Ihr Beitrag zur Nachhaltigkeitsstrategie des BEN-Konzerns

4 Fragen und Anmerkungen

28 Stakeholder-Dialog: CSRD-Projekt | 04.09.2024 Stromnetz
Berlin

Vertraulichkeit: C1 - Offentlich

17



Der BEN-Konzern wird ab dem Berichtsjahr 2025 CSRD-

pflichtig
| -

Der BEN-Konzern falit ab dem Berichtsjahr 2025 (Bericht erscheint Anfang 2026) unter die Berichtspflicht nach
der Corporate Sustainability Reporting Directive (CSRD)— und bereitet sich jetzt darauf vor.

Hoviccrmmetat < Nachhaltigkeitsberichterstattung integriert in den Lagebericht
Offenlegung gemag
European Sustainability Reporting Standard (ESRS)
< Berticksichtigung der doppelten Wesentlichkeit
(Wirkungsperspektive und finanzielle Perspektive)

(Soziales} (Unterehmensfohrung) < Externe Priifung der Berichtsinhalte

29 Stakeholder-Dialog: CSRD-Projekt | 04.09.2024 Stromnetz
Berlin

Vertraulichkeit: C1 - Offentlich

Das CSRD-Reporting baut auf der Wesentlichkeitsanalyse
auf: unser Vorgehen in acht Schritten

o 0 0 0 ¢
> > >

»>

Erganzung um ghec
Validierung & oo
>>> ) > b Prozess- > -
Stakeholder- A
A dokumentation
Meinungen
i Ergebnis der
v Lt Wesentlichkeits-

rag| Dialog analyse nach CSRD

30 Stakeholder-Dialog: CSRD-Projekt | 04.09.2024 Stromnetz
Berlin
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Im Zentrum steht dabei das Prinzip der doppelten
Wesentlichkeit, das mit der CSRD zur Pflicht wird

Wirkungswesentlichkeit (,,Impact)

mmm

Auswirkungen von BEN/SNB auf Nachhaltigkeitsaspekte

Darunter:

inside-out

@

tatsachliche und potenzielle Auswirkungen ("impacts")

positiveund negative Auswirkungen

-+ Kkurz-, mittel- und langfristige Auswirkungen
(kurzfristig: bis 1 Jahr, mittelfristig: mehr als 1 und bis 5

Janhre, langfristig: mehr als 5 Jahre)

- Auswirkungen aus der eigenen Geschaftstitigkeit oder der
vor- und nachgelagerten Wertschopfungskette

Finanzielle Wesentlichkeit (,,Financial“)

I outside-in
R B e

Darunter:

Finanzieller Einfiuss von Nachhaltigkeitsaspekten auf BEN/SNB

Risiken ("risks")und Chancen ("opportuniies")

kurz-, mittel- und langfristige Zeithorizonte

Einfluss auf Entwicklung, Finanzlage, finanzielle
Leistungsfahigkeit, Cashflow, Zugang zu Finanzmitteln

oder Kapitalkosten
e Einfluss innerhalb oder auRerhalb

(Geschiftsbeziehungen) der Kontrollevon BEN/SNB

3 Stakeholder-Dialog: CSRD-Projekt | 04.09.2024

Vertraulichkeit: C1 - Offentlich

Die ESRS-Longlist

Nachhaltigk
MMLC%S‘ ind

ESRS E1: Klimawandel
+ Anpassunganden
Klimawandel
+ KlimaundEnergie

ESRS E2:
Umweltverschmutzung
*  Umweltverschmutzung
Besorgnis-und
besonders besorgnis-
erregende Stoffe

ESRS E3: Wasserund
Meeresressourcen
+ Wasser(Entnahme,
Verbrauch und Ableitung)
+ Meeresressourcen

gliedert und enthalt alle

> Benin

eitsthemen, die fur den BEN-Konzern potenziell

ESRS E4: Biologische
Vielfalt und Okosysteme
+ BiologischeVielfaltund

Okosysteme

ESRS ES5:
Kreislaufwirtschaft
* Ressourcenzuflisse und
-nutzung
* Ressourcenabfiisse
+ Abfall

ESRS S1: Eigene

ESRS §3: Betroffene

Belegschaft Gemeinschaften
* Arbeitsbedingungen + Betroffene
Gesundheitsschutz und Gemeinschaften
Sicherheit
Sc und
Kompetenzentwicklung ESRS $4: Verbraucher
Gleichbehandlung und und Endnutzer
Chancengleichheit « Datenschutz
arb;t‘;lset'zgoeg - Informationsaustausch
Rechte + Personliche Sicherheit
+  Datenschutz und Produktqualitat

ESRS S2: Arbeitskrafte
in der
Wertschopfungskette
* Arbeitskrafte in der

Wertschopfungskette

+ SozialeInklusion

ESRS G1: Unternehmenspolitik
Unternehmenskultur
Geschaftsverhalten und
Compliance
Tierschutz

32 Stakeholder-Dialog: CSRD-Projekt | 04.09.2024

Vertraulichkeit: C1 - Offentlich
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Nach CSRD miissen Unternehmen auch Aspekte beriicksichtigen, die

nichtin ihrer direkten eigenen Verantwortung liegen

Klimaschutz
Biologische Vielfalt
Arbeitsbedingungen |

Korruption

Wesentliche Auswirkungen, Risiken und Chancen in der gesamten Wertschopfungskette

vorgelagerte
Wertschopfungskette

33 Stakeholder-Dialog: CSRD-Projekt | 04.09.2024

Wertschopfungskette von BEN und SNB

[Vereinfachte Darstellung]

nachgelagerte
Wertschopfungskette

> Benin

w Vorgelagerte Aktivitaten

Fir den Geschiftsbetreb bendtigte
Ressourcen und Materialien, u. a.:
- Elektrische Anlagen
- Kabel und Leitungszubzhdr
- Messtechnik

Fir den Geschaftsbatreb bendtigte
Dienstieistungen (DL), v. 3.:
- Bsu-, Montage- und Ingenieurs-DL
- Geb3udemanagement
- Anschlussieistung, Vertrag mit UNS

Weiteres.
- Konzession: Lzenz
- Externe Weiterbildung
- Sponsoring & Events

Aufsichesra

Persorsd

BERLIN ENERGIE
BEN & NETZHOLDING

Finanz- und Managementholding

>> Unterstitzende Funktionen
Stromnetz

NGOz & Verbinde

Eigener Geschaftsbetrieb

Meodien & Offorfichiet

Behdrden

Vertei und M
Unterstutzende Funktionen
Weiteres (Berlin Licht)

R )

te Aktivitdten )

Nutzung der Netzinfrastruktur durch

und*innen

- Nutzung von Stromanschliissen und

Anschlussportalen, einschiieRlich EE-
Einspeizung

Sonstiges
- Schrotteridse

* Aus Sicht der BEN ist der Geschiftsbetrieb
der SNB eine nachgelagerts Aktivitt.

Stakeholder-Dialog: CSRD-Projekt | 04.09.2024

Vertraulichkeit: C1 - Offentlich
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Die Ergebnisse der Wesentlichkeitsanalyse...

+ ... definierenden Fokus der
Nachhaltigkeitsberichterstattung.
+ ... bildenden Ausgangspunktfiir die
Weiterentwicklung des
Nachhaltigkeitsprogramms.

Auswirkungs- i Empfoblener Schwerpunit der
wesentiichhelt i Machhaltigheitsberichterstattung nach
t CSRD/ ESRS
Kritisch . .
Signifikant o SCIN
Erhebiich aetsiethe
Warchashngsh

.

Niedrig . H
Buerotlone e Belogsihah
Kommanen wnd

Minimal Gemenden

Minimal Niedrlg  Erheblich  Signifikant  Kritisch

Finanzielle Wesentlichkeit

Prio 1-Themen

Prio 2-Themen

Prio 3-Themen

Beispial einer Wesentiichkeitsmatrox Quelle: ESG 8/2023 Double Materiality nach CSRD/ESRS

35 Stakeholder-Dialog: CSRD-Projekt | 04.09.2024

Vertraulichkeit: C1 - Offentlich

Agenda

Stromnetz

Berlin

1 BegriiBung & kurze Vorstellungsrunde

2 Im Uberblick: Das C SRD-Projekt des BEN-Konzerns

3 Expertise von auBen: Ihr Beitrag zur Nachhaltigkeitsstrategie des BEN-Konzerns

4 Fragen und Anmerkungen

36 Stakeholder-Dialog: CSRD-Projekt | 04.09.2024

Vertraulichkeit: C1 - Offentlich
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Durch lhre Einbindun
Stakeholder mochte

als externe
er BEN-Konzern...

...die interne Einschatzung unserer wesentlichen Auswirkungen,
Risiken und Chancen von lhnen tberprifen und ggf. um weitere
Aspekte erganzenlassen

...lhre Anliegen und Prioritéten beriicksichtigen, wahrend wir
unsere Nachhaltigkeitsstrategie weiterentwickeln

37 Stakeholder-Dialog: CSRD-Projekt | 04.09.2024

Vertraulichkeit: C1 - Offentlich

Uberblick zur Stakeholder-Umfrage in LamaPoll

> Benin

Bitte kreuzen Sie bei der Themenauswahl in

LamaPoll diejenigen Themen an, die lhre
Expertise befreffen.

BERLIN ENERGIE
Eﬁ & NETINOLDING l

Stromnetz @%
Beilin Yoy

Themen-Auswahl

4 Bitte wahlen Sie Ihre Themen aus:
E1: Anpassung an den Kimawandel
E1: Klima und Energie
] E2: Umweltverschmutzung @
£2: Besorgnes. und besonders besorgrserregende Stolffe ©
E3: Wasser (Entnahme, Verbrauch und Ablestung)

Hakt und Okosysteme ©

ued -nutzung
5! (Produkthezogene) Ressourcenabfidsse

E
E5: Abfall
3

5$1: Eigene Belegschaft: Arbeitsbedingungen O

Fortschrittsbalken

Info-Button mit
zusatzlichen
Erklarungen

38 Stakeholder-Dialog: CSRD-Projekt | 04.09.2024

Vertraulichkeit: C1 - Offentlich

B E N BERLIN ENERGIE
—— & NETZHOLDING
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Bewertungsbeispiel Auswirkungen (Anleitung LamaPoll)

Stufe der Wertschopfungskette
(vorgelagert, Geschaftsbetrieb,
nachgelagert)

VON BEN/SNB benannte
Auswirkungen zum o. g. Thema

Ihre zusammenfassende
Bewertung allero. g.
Auswirkungen

Der BEN-Konzern hat fur das Thema E3: Wasser (Entnahme, Verbrauch und Ablei-
tung) bereits folg i i

* Wasserverbrauch bei Lieferanten und
Dienstieistern fur die Produktion von Wa-
ren und Durchiuhrung von Diensteistun.
gon, insbes. in Wasserstressregionen

Eigoner Geschaftsbetrieb:

* Wasserverbrauch zur Aufrechterhaltung
des Geschaftsbetriebs (2. 8.
Sanitaraniagen)

Bate schauen Sie sich dve ainzeinen Auswick:
trachten Sie die Auswickungen des BEN-Konz
(Entnahme, Verbrauch und Abletung)?

in der Tabelle an und wagen S b: Wie be
n ihrer Gesamthert) auf das Thema €3 Wasser

ung, wo In der Wertschopfungsi
des BEN-Konzerns, nachgelagent) st )?

—~— Thema de glist

Ggf. Ihre Beschreibung der
besonders negativen/
positiven Auswirkungen

39

Vertraulichkeit: C1 - Offentlich

Stakeholder-Dialog: CSRD-Projekt | 04.09.2024

—_—

B E N BERLIN ENERGIE Stromnetz
& NETZHOLDING

Berlin

Bewertungsbeispiel fiir Risiken und Chancen (Anleitung

LamaPoll)

Stufe der Wertschopfungskette
(vorgelagert, Geschéftsbetrieb,
nachgelagert)

VON BEN/SNB benannte Risiken/
Chancen zum o. g. Thema

Ihre zusammenfassende

Bewertung aller o. g.
Risiken/Chancen

Der BEN-Konzern hat fur das Thema E3: Wasser (Entnahme, Verbrauch und Ablei-

tung) bereits folgende Risiken identifiziert:

Eigener Geschaftsbetrieb:

f——"* Anstieg der Kosten aufgrund steigender
wegen Wasser i

et
Bitte schauen Sie sich die einzelnen Risiken und Chancen in der Tabelle an und wagen Sie ab: Be-

stehen fur den BEN-Konzern aus Ihrer Sicht eher Risiken oder Chancen in Bezug auf das Thema E3:
Wasser (Entnahme, Verbrauch und Ableitung)?

neutrat

fik dontifi

Wenn Sie auf der Skala " te Risiken” bzw. ™ Chancen”™ t haben: Bitte
beschreiben Sie kurz, um weiche Art von Ristko bzw. Chance es sich handelt (z. B. durch welche Ab-
hangigkeit entsteht das Risiko, in Bezug auf welchen Aspekt der Geschaftstatigkeit entsteht die
Chance)?

Thema de glist

Ggf. Ihre Beschreibung der
signifikanten
Risiken/ Chancen

40

Vertraulichkeit: C1 - Offentlich

Stakeholder-Dialog: CSRD-Projekt | 04.09.2024
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Antworten speichern und Umfrage spater fortsetzen

(Anleitung LamaPoll)

Bitte schauen See sich die einzeinen Risiken und Chancen in der Tabelle an und wagen Sie ab: Be-
stehen fur den BEN-Konzern aus Ihrer Sicht eher Risiken oder Chancen in Bezug auf das Thema E3:
Wasser (Entnahme, Verbrauch und Ableitung)?

sgreiaee
Righen

O O @) @) O

egraze

— gerege Ruten

nesral

Wenn Sie auf der Skala “sig; Risiken” bzw. “sigs

Chancen” i

haben: Bitte
beschreiben Sie kurz, um welche Art von Risiko bzw. Chance es sich handelt (2. B. durch welche Ab-
hangigkeit entsteht das Risiko, in Bezug auf welchen Aspekt der Geschaftstatigkeit entsteht die
Chance)?

[ ]

umfrage erstellt mit

“LamaPoll

Beantwortung spiter fortsetzen

Beantwortung spater fortsetzen

Bt Sgechern Sae den genden Lok, U S0 weitir 20 MEWOMTeN

Konrern Stakeh

Bitte speichern Sie sichdie URLab
und klicken Sie 1x auf ,,Weiter”, damitlhre
Antworten inklusive der aktuellen Seite
gesichertwerden.

41 Stakeholder-Dialog: CSRD-Projekt | 04.09.2024

Vertraulichkeit: C1 - Offentlich

Freitextfeld fiir lhre Erganzungen

Stromnetz
Berlin

BERLIN ENERGIE
B E N & NETZHOLDING

Stromnetz ¢
Berlin %

Ihre Erganzungen

bitte, auf welches Thema und auf welche Stufe der Wertsch

Sind Ihnen bei der Bewertung der Themen weitere Auswirkungen, Risiken oder Chancen eingefal-
len, die bisher noch nicht aufgefahrt wurden? Teilen Sie uns diese gerne hier mit und erlautern Sie

Sie sich dabei bezieh

p

[

]

42 Stakeholder-Dialog: CSRD-Projekt | 04.09.2024
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Umfrage beenden

Herzlichen Dank fiir Ihre Beantwortung der
Fragen!

Sie konnen Ihre Antworten mit dem Zuriick-Button nochmals bearbeiten oder die Umfrage mit dem Be-
enden-Button abschicken.

Bitte vergessen Sie nicht, auf
den Beenden-Button
zu klicken!

43 Stakeholder-Dialog: CSRD-Projekt | 04.09.2024 Stromnetz @
) Berlin
Vertraulichkeit: C1 - Offentlich

CSRD: Ergebnisse der
Wesentlichkeitsanalyse

des BEN-Konzerns
CSRD-Umsetzungsprojekt

November 2024

werden,

B E N BERLIN ENERGIE Stromnetz
&NETZHOLDING Berlin

—_—

Diese Pra k. des i.S. des § 61 En ¥ Sie dirfen nidht = der
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Uberblick tiber den Prozess

> Benin

Das CSRD-Reporting baut auf der Wesentlichkeitsanalyse
auf: unser Vorgehen in acht Schritten

o 0 0 0 ¢
> > >

»

S P/ Poms o

>

CSRD-Projekt: Ergebnisse der Wesentlichkei Strom ne_tz
Berlin

Vertraulichkeit: C1 - Offentlich
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Im Zentrum steht dabei das Prinzip der doppelten
Wesentlichkeit, das mit der CSRD zur Pflicht wird

Wirkungswesentlichkeit (,,Impact*)

inside-out

L N

Auswirkungen von BEN/SNB auf Nachhaltigkeitsaspekte

Darunter:
= tatsachliche und potenzielle Auswirkungen ("impacts")
+  positive und negative Auswirkungen

*  kurz-, mittel- und langfristige Auswirkungen
(kurzfristig: bis 1 Jahr, mittelfristig: mehr als 1 und
bis 5 Jahre, langfristig: mehr als 5 Jahre)

«  Auswirkungen aus der eigenen Geschiftstatigkeit
oder der

* vor- und nachgelagerte Wertschdpfungskette

Finanzielle Wesentlichkeit (,,Financial*)

¢ outside-in @
mmm

Finanzieller Einfluss von Nachhaltigkeitsaspekten auf BEN/SNB

Darunter:
+  Risiken ("risks") und Chancen ("opportunities™)
. kurz-, mittel- und langfristige Zeithorizonte

Einfluss auf Entwicklung, Finanzlage, finanzielle
Leistungsfahigkeit, Cashflow, Zugang zu Finanzmitteln
oder Kapitalkosten

*  Einfluss innerhalb oder auBerhalb
(Geschaftsbeziehungen) der Kontrolle von BEN/SNB

CSRD-Projekt: Ergebnisse der Wesentlichkeitsanalyse

Vertraulichkeit: C1 - Offentlich

Wertschopfungskette von
und SNB [Vereinfachte Darstellung]

BEN

Stromnetz
Berlin

= Vorgelagerte Aktivitdten

Fiir den Geschiftsbatreb bendtigte
Ressourcen und Materialien, u. a.:
- Elektrische Anlagen
- Kabel und Leitungszubshor
- Messtechnik

Persond

Finanz- und Managementholding
Unterstiitzende Funktionen

) &

Verteilnetz- und Messstellenbetrieb

Filr den Gaschaftsbetreb bendtigte Y0LE Vit
Dienstieistungen (DL), v. a.:
- Bau-, Montage- und Ingenieurs-DL
- Gebi3udemanagement
- Anschiussleistung, Vertrag mit UNB

Medien & Offofichket
Weiteres

Pess

B E N BERLIN ENERGIE

Geschéftsbetrieb Nacheel

te Aktivititen —p

Nutzung der Netzinfrastruktur durch
Pk Kund“innen
- Nutzung von Stromanschliissen und
Anschiussportalen, einschiizRiich EE-
Einspeisung

& NETZHOLDING

*

Stromnetz
Berlin

Sonstiges
- Schrotteridse

Burien

Unterstiitzende Funktionen
Weiteres (Berlin Licht)

- Konzession: Lzenz
— Externe Weiterbildung
— Sponsoring & Events.

Behdrden

Birgerirrn und Blrger

* Aus Sichtder BEN ist der Geschiftsbetrieb
der SNB eine nachgelagerts Aktivitit,

CSRD-Projekt: Er isse der W

Vertraulichkeit: C1 - Offentlich
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Die ESRS-Longlist gliedert und enthalt alle
keitsthemen, die fur den BEN-Konzern potenziell
—wesentlich sind

Nachhalti%

ESRS E1: Klimawandel ESRS E4: Biologische ESRS S1: Arbeitskrafte
Anpassungan den Vielfalt und Okosysteme im Unternehmen
Klimawandel Biclogische Vielfaltund ‘Sonstige
Klima und Energie Okosysteme Arbeitsbedingungen
* Gesundheitsschutz und
Sicherheit
ESRS E2: ESRS E5: Schulungen und
Umweltverschmutzung Kreislaufwirtschaft :?erir::ast;r;;int:::klung
Umweltverschmutzung Ressourcenzuflisse und Viel mg
Besorgnis-und -nutzung Sonstige
besonders besorgnis- Ressourcenabfilisse arbeitsbezogene
erregende Stoffe Abfall Rechte
D "

ESRS E3: Wasserund
Meeresressourcen
Wasser (Entnahme,
Verbrauch und Ableitung)
Meeresressourcen

ESRS §3: Betroffene
Gemeinschaften
Betroffene
Gemeinschaften

ESRS S2: Arbeitskrafte
in der
Wertschopfungskette
Arbeitskrafte in der
Wertschopfungskette

ESRS S4: Verbraucher
und Endnutzer

Datenschutz
Informationsaustausch

Persdnliche Sicherheit
und Produktqualitat

Soziale Inklusion

ESRS G1: Unternehmensfiihrung

Unternehmenskultur

Geschaftsverhalten und

Compliance
Tierschutz

CSRD-Projekt: Er

der Wi

Vertraulichkeit: C1 - Offentlich

> Benin

Bewertung von Auswirkungen, Risiken und Chancen
Erlauterungen zum Vorgehen

@)

Interne Fachexpert*innen haben die IROs (Auswirkungen, Risiken und Chancen) des BEN-
Konzerns identifiziert und im Hinblick auf ihre Wesentlichkeit anonym bewertet.

Zusatzlich haben externe Stakeholder Themen hinsichtlich ihrer Expertise ausgewahit und die darin

enthaltenen IROs anonym bewertet.

©

Die Wesentlichkeitsschwelle, ab dieser ein IRO als wesentlich eingestuft wird, wurde
entsprechend der EFRAG-Empfehlung und in Abstimmung mit dem Projektteam festgelegt.

©

Die Ergebnisse der Wesentlichkeitsanalyse wurden zusammen mit dem Management validiert.

Sobald eine Auswirkung, ein Risiko oder eine Chance als wesentlich eingestuft wurde, wurde
das zugehdrige Thema wesentlich und damit berichtspflichtig.

CSRD-Projekt: Ergebnisse der Wesentlichkeitsanalyse

Vertraulichkeit: C1 - Offentlich
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Ergebnisse der Wesentlichkeitsanalyse:
BEN Berlin Energie und Netzholding GmbH

> Benin

Fur BEN sind 3 Standards und 5 Themen wesentlich ﬂ

Kategorie Standard / Thema Perspektive

$1: Arbeitskrafte im Unternehmen: Sonstige M M |
Arbeitsbedingungen

$1: Arbeitskrifte $1: Arbeitskrafte im Unternehmen: M
D Gesundheitsschutz und Sicherheit

S$1: Arbeitskrafte im Unternehmen: Schulungen M E
u. Kompetenzentwicklung |
| S3: Betroffene Gemeinschaften | ™

Go G1: Unterneh |G1: Unterneh fuhrung: Unterneh l M
vernance filhrung

Unterneh

Soziales

IM = Impact Materiality (wesentiche Auswirkungen)
FM = Financial Materiality (wesentliche Risiken und/oder Chancen)

9 CSRD-Projekt: Ergebnisse der Wesentlichkei Strom ne_tz
Berlin

Vertraulichkeit: C1 - Offentlich
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Ergebnisse der Wesentlichkeitsanalyse:
Stromnetz Berlin GmbH

> Benin

Fur SNB sind 6 Standards und 11 Themen wesentlich

Kategorie Standard Thema / Unterthema Perspektive
E1: A an den Kilii del M ™
E1: Klim del
| E1: Kiima und Energie M M
E4: Biologische Vielfalt und Okosysteme IM
E5: Kreislaufwirtschaft " E5: Ressourcenzufliisse und -nutzung M
S1: Sonstige Arbeitsbedi 1M
$1: Gesundheitsschutz u. Sicherheit M
$1: Arbeitskrafte im
Unternehmen $1: Schulungen und M FM |
Soziales Kompetenzentwicklung
$1: Gleichstellung und Vielfalt M
§3: Betroffene Gemeinschaften | M | M
G1: Unternehmenskultur I :: I
G1: Unterneh M
Governance filhrung G1: Geschaftsverhaltenund ™M
Compliance

IM = Impact Materiality (wesentliche Auswirkungen)
2 Biors ickeRisitiei

11 ricsra e hancen) Stromnetz
: Berlin
Vertraulichkeit: C1 - Offentlich
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BEN BERLIN ENERGIE Stromnetz
& NETZHOLDING Berlin

Bereichsleiter Politik & Kommunikation Thomas Riitting stellt sich dem Blrger*innenrat vor
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Tagesordnungen fur die kommenden
Sitzungen

Diese Pri ke verradiche des = i.S.des §6a EWG berfeisen. Sie dirfen nickt a1 oder Dritie werden.

s Stromnetz
Berlin

Themenwiinsche fir die letzten Sitzungen:

e Perspektivenvielfalt: Betriebsrat, Berliner Senat

e Blick iber den Tellerrand: Besichtigung eines Heizkraftwerkes/einer GroBwarmepumpe?

e Abschiedsfeier in geselliger Runde zum Jahresende

e Mogliche Themen: “Dunkelflaute”, Netzauslastung, Einspeisungen von PV,
Repartierungsverfahren, vorgezogene KompensationsmaRnahmen

Fur mehr Vielfalt —
gemeinsam machen wir
den Unterschied.

&7 Stromnetz
Berlin

Hier ein Rickblick auf die Zehnte Ordentliche Sitzung des Birger*innenrats auf LinkedIn.
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https://www.linkedin.com/posts/stromnetzberlin_b%C3%BCrgerinnenbeteiligung-bei-stromnetz-berlin-activity-7293584803524694017-vCC5?utm_source=share&utm_medium=member_desktop&rcm=ACoAADfoqqcBmKMD5x-ykYbA7zqhvnkyMuUeZrs

